
 

 

.  

 

Concreta en qué aspectos podemos decir que APOSTAMOS POR: 

 

CALIDAD HUMANA 

 

 

 

 

 

 

COMPETENCIA PROFESIONAL Y TÉCNICA 

 

 

 

 

 

 

 

COMPROMISO CON LOS MÁS DÉBILES 

En nuestros centros/servicios apostamos por la calidad humana y la compe-
tencia profesional y técnica y su compromiso con los más débiles.  

La formación, es una cuestión de justicia hacia ellos. 



FORMACIÓN A LAS PRIMERAS HERMANAS 

Desde el horario fijado en 1633, se deja un tiempo después de la misa en el que se hace “leer a las hijas de 
la Caridad para que aprendan”; … Una de las primeras hermanas asegura que la señorita Le Gras “se toma-
ba la molestia de enseñar ella misma a leer las hermanas, haciéndoles decir los artículos de la fe…” 

 

Y San Vicente las animaba: “Dios mío, cuánto deseo que sus hijas se ejerciten en aprender a leer y que se-
pan bien el catecismo que usted les enseña”. Entonces recordaba a las hermanas que esta instrucción no 
era para su propia satisfacción y utilidad particular “sino para hacernos capaces de enseñar a las niñas de 
los lugares donde estáis empleadas” 

 

FORMACIÓN A LAS HERMANAS QUE SIRVEN A LOS ENFERMOS 

 

 Una formación profesional, rudimentaria al principio, más desarrollada después, se establece bajo la vigilan-
cia de Santa Luisa. Comprende los conocimientos de una enfermera del siglo XVII: sangrías, lavativas y cataplasmas 
constituían la práctica ordinaria de la época.  
 

 “Le pido, hermana mía, que enseñe a sangrar a nuestra hermana; pero sobre todo, enséñele bien los 

peligros de las arterias, nervios y demás, y acuérdese, si ocurriese que usted cree haber abierto una 

arteria, de sacar una gran cantidad de sangre y poner una moneda en la compresa para hacer la 

ligadura”. 

 

Les enseña a preparar remedios y medicamentos, y les explica minuciosamente cómo hacerlo para que tengan un 
efecto más seguro:  

 

 “Hagan hervir algunas raíces de achicoria con un poco de agracejo; es un remedio muy rápido pero 

fastidioso de beber…” 

“Con el regaliz se hace tisana, del que os he enviado pequeños trozos, precisa, para utilizarlo con más 

facilidad; pero tiene que ser nuevo y no cortar más que el que se use, ya que se pone negro”. 

 

PARA TRABAJAR EL VALOR 

1. Piensa en algo concreto que te ayuda vivir este valor en tu vida personal y en tu trabajo . 

2. Cómo trabajarlo con las personas que están en los proyectos. 


