PLAN DE

PASTORAL
/P((' ay A2 o Cavidad

Espafa

Evangelizar hoy con un corazén creativo y sencillo

Concrecion Anual

2025-2026

1. Evangelizacion

JOVENES

Alcance/Nivel ] Responsables Participantes

Generar 1. Organizar
espacios Ejercicios
de silencio Espirituales.
y oracion,

cuidar la

interioridad.

2. Espacios
mensuales
de oracion
vicenciana
“De corazén
a corazon”

Interprovincial

Provincial
Local

Equipo
interprovincial de
pastoral Juvenil y
vocacional junto al
Equipo coordinador
nacional de JIMV

Comisiones de
pastoral y equipo
animador de
pastoral de JIMV

Jovenes de
nuestras pastorales

Jévenes de
nuestras pastorales

80% de los
participantes se
muestran
satisfechos con
los EE

80% de los
participantes se
muestran
satisfechos con
la oracion
vicenciana
ofrecida




Alcance/Nivel | Responsables Participantes

Favorecer
espacios de
encuentro
celebrativo.

1. Celebrar la
Eucaristiay
organizar
oracionesy
celebraciones
de la Palabra
con las
personas a las
que

acompanamos.

Interprovincial.

Equipo Jovenes de
interprovincial de nuestras pastorales.
pastoral Juvenil y

vocacional junto al

Equipo coordinador

nacional de JMV.

80% de los
participantes se
muestran
satisfechos con
los EE.




MISION COMPARTIDA

Alcance/Nivel | Responsables Participantes

Cuidar 1. Promover en Interprovincial. Consejeras de pastoral Comisiones de 85% de

el primer los agentes de J. Antonio Cano pastoral. participacion

anuncio pastoral la 21 de abril 2026. 85% de nivel de
formacién sobre satisfaccion
el 80% consideran
Primer Anuncio gue pueden aplicar
(1% parte). esta formacién a la

tarea pastoral de la
provincia, campoy

centro.
Disefar 1. Jornadas Interprovincial. Ejercicios Espirituales Laicos de todas las 80% de satisfaccion
itinerarios anuales de para P. Oscar Mufioz obrasy servicios. en la participacion
formativos oraciony (CM) de los EE para
para reflexion para 20 al 22 de febrero Laicos.

acompanfar IHalcos y J 2026.
enla fe ermanas de
nuestras obrasy

servicios.



Animar la
accion pastoral
a nivel
provincial y
local

desde las
distintas
comisiones

y equipos.

1. Crear la figura
del Coordinador
de Pastoral en
todas las obras.

2.Creare
impulsar los
Equipos de
Pastoral

en cada una de
las obras.

3. Dotar de
tiemposy
espacios
necesarios para
llevar a cabo la
animacion
pastoral.

Provincial y local.

Provincial y local.

Provincial y local.

Consejeras de cada
campo de servicio.

Titulares.

Profesionales de
nuestras obras.

100% de las obrasy
servicios cuentan
con un coordinador
de pastoral.

90% de las obras 'y
servicios cuentan

con un equipo de

pastoral.

Disposicién de un
tiempo semanal de
pastoral para llevar a
cabo la animaciény
preparacion
pastoral.




JOVENES

Alcance/Nivel | Responsables Participantes

Potenciar
JMV, invitando
a los jovenes

a participar

en la vida
dela
Asociacion.

Trabajar en una
linea comun
entre la
pastoral de
Hijas de la
Caridad y IMV,
en proyectos
comunes.

1. Formaciony
seguimiento de
las Hermanasy
Asesores adultos
que acompanan
a JMV.

Interprovincial.

1. Encuentros Interprovincial

comunes: Provincial

Ejercicios Local.

Espirituales,

“Da luz atu

vida”.

2. Servicio Europeo

vicenciano. Interprovincial
Provincial
Local.

Consejeras

de Pastoral y Asesores
consagrados del
Equipo nacional

de JMV.

Sor Antonia Gonzadlez
vy Visitadores (CM).

21-23 de noviembre
2025.

Consejeras de pastoral,
Equipo coordinador
nacional de JIMYV,
Equipo inter-provincial
de PJV.

Consejeras de pastoral
Comunidades de Hijas
de la Caridad/titulares.

Hijas de la Caridad y
Misioneros paules.

Jovenes.

Jévenes.

90% de satisfaccion
del encuentro.

80 % de satisfaccion
de los participantes.

100% de las
peticiones de
servicio atendidas.

80 % de satisfaccion
de los participantes
en el servicio
vicenciano.




Alcance/Nivel | Responsables Participantes

Sensibilizar
sobre el
cuidado y la
atencion

de los mas
vulnerables y
empobrecidos
de la tierra
desde la
espiritualidad
vicenciana.

1. Participar en
campanas
misioneras.

2. Potenciar la
solidaridad
entre las
personas que

acompanamos.

Interprovincial.

Local.

L

Coordinadores de

pastoral de cada
centro.

/

Nifos, Jévenes,

Mayores, adultos de

nuestras obras.

80 % de satisfaccion
con la participacion
en las campanas
misioneras.

80 % de satisfaccion
con la solidaridad
de las personas que
acompanamos en el
centro.




Alcance/Nivel | Responsables Participantes

Ofrecer 1. Actualizacién Inter-provincial Consejeras Profesionales de 75% de las obras
formacion del carisma (Una formacion Equipo de nuestras obras, recibe la formacion
en el carisma vicenciano a anual). Hermanas itinerante voluntarios, IMV y del Living-Doc.
vicenciano traveés de temas (Se prepara comunidades.
a nivel local de reflexion con interprovincialmente 75% de las
9 . .

provincial e los textos de los de forma on-line). comunldades

Fundadores realizan la

interprovincial. (Living.Doc). formacion del

Living-Doc.




3. Vocacion

JOVENES

Alcance/Nivel | Responsables Participantes

Favorecer una 1. Dinamizar Interprovincial Comisiones Joévenes. 80% de satisfaccion
cultura encuentros Provincial provinciales de de los participantes.
vocacional en el  especificos de Local. pastoral.
sentido mas pastoral
amplio. vocacional:

Vicencianos con

Vocacion,

Da luz a tu vida,

Campos de

servicio, Retiros,

Ejercicios...

2. Ofrecer 95% de satisfaccion
momentos de los participantes.

comunitarios y
de servicio donde
puedan
descubrir la vida
y mision de las
Hijas de la
Caridad.



3. Elaborar
materiales
actualesy
atractivos al
servicio de la
Evangelizaciony
de la Pastoral
vocacional.

N° de
visualizaciones
en las redes
socialesy
paginas web de
las 4 provincias.




PERSONAS QUE ACOMPANAMOS / JOVENES

Alcance/Nivel | Responsables Participantes

Acompanar 1. Organizar Provincial y local. Comision de mayores/ Mayores, Jovenes y 80% de satisfaccion
la vida encuentros inter- responsables de obras/  nifos de nuestros del encuentro
y la vocacion generacionales. Centros educativos. centros. Intergeneracional.
en todas sus
etapas.
2. Presentar la Local. Comision Jovenes 100% de realizacion
vocacion de Hija interprovincial de la actividad
de la Caridad de pastoral juvenil 80% de satisfaccion
como una vocacional. con el material
alternativa en la presentado.

vida de una
joven.




MISION COMPARTIDA

Alcance/Nivel | Responsables Participantes

Crear la cultura 1. Disefar las Interprovincial, Comision Agentes de pastoral 80% de satisfaccion
vocacional claves para Provincial de pastoral provincial de nuestras obrasy con la formacion
en todas las implantar una (Formacion para servicios. recibida.
Comunidades cultura ‘I‘as 4 provincias)
y ambitos de vocacional en La vida como
servicio. vocacion

todos los Alfonso Alonso

ambitos: Lasheras (S3J).

educativos,

sociales,

juveniles,

familiares...




